
UNTERWEISUNG    GEFAHRSTOFFMANAGEMENT    GEFÄHRDUNGSBEURTEILUNG      
ARBEITS- UND BETRIEBSMITTEL    GESUNDHEITSMANAGEMENT    AUDITS & CHECKLISTEN

Entdecken Sie das Prinzip eplas®!



„In Ihrem Unternehmen wird 
bereits seit längerer Zeit mit 
eplas® gearbeitet. 
Welche Vorteile sehen Sie im 
Einsatz der Software?”

Robert K.  Geschäftsführer

„eplas®  hat mich vor allem durch die erhebliche Kos-
tenreduzierung bei den Schulungen überzeugt – und 
wir haben eine prima Übersicht über alle Belange der 
Arbeitssicherheit. Deshalb bedeutet eplas® für mich, 

auch was die rechtssichere Dokumentation angeht, 
eine Sorge weniger! Zudem erhalte ich automatisch 

einen Überblick über den Stand aller Abteilungen  
und die wichtigsten Kennzahlen.” 

Tobias M.  Vorgesetzter

„eplas® hat mich deutlich entlastet – zum Beispiel durch 
die Erinnerungsfunktion. Vorher ist es mir bei der Vielzahl 
meiner Aufgaben schon hin und wieder passiert, dass an-
liegende Schulungen oder Prüfungen  in meiner Abteilung 
übersehen wurden – das kann nun glücklicherweise nicht 
mehr vorkommen! eplas® behält für mich die Übersicht 
über alle wichtigen Termine und Massnahmen der Arbeits-
sicherheit in meiner Abteilung. Und auch ich behalte den 
Durchblick.”

Uli F.  Betriebsrat

„Wenn die Mitarbeiter zufrieden und er- 
folgreich bei der Sache sind und dadurch die 
Unfallrate reduziert wird, können wir vom 
Betriebsrat eplas® nur befürworten! Wichtig 
ist für uns auch, dass es keine negative  
Leistungsbewertung gibt und alle Daten  
sicher vor unbefugtem Zugriff geschützt 
sind.

Guido U.  Werkssicherheit

„Bei Besuchern und Fremdfirmen kommt 
das vereinfachte Management durch 

eplas® zum Tragen. Ausserdem kann der 
Besucher sich mit eplas® selbst unter-

weisen; durch die Besucherausweise sind 
Zutrittskontrollen möglich.” 

Diana I.  Marketing

„eplas® wirkt! Und zwar sehr positiv auch auf unsere Kunden, die es wohl regis-
trieren, wenn ihre Partner sich für den Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz 
ihrer Mitarbeiter einsetzen. Wir nutzen eplas® auch immer wieder für Kunden-
schulungen – denn unsere Kunden wissen es zu schätzen, wenn man hierfür nicht 
mehr reisen muss, sondern alles via Internet läuft. Die Kundenbindung kann in 
dieser Weise verstärkt werden – und das kann man in Zeiten des harten Wettbe-
werbs auf dem Markt gut gebrauchen!”

Sylvia K.  Personalmanagement

„Im Personalwesen den Überblick zu haben, ist immer 
eine Herausforderung. Die Organisation der  Schulun-
gen und Gesundheitsprävention mit eplas® ist da eine 
erhebliche Erleichterung; wir sparen eine Menge Zeit 
und behalten die Übersicht. Das funktioniert auch mit 
durchgeführten Schulungen sehr gut!”

Jürgen F.  Spezialist der Arbeitssicherheit

„eplas® bedeutet für mich und meine Arbeit eine regelrechte Revolution. Endlich können 
alle Bereiche der Arbeitssicherheit in einer zentralen Lösung gepflegt und bearbeitet wer-
den, alle Beteiligten sind daher immer auf gleichem Stand. Dadurch und durch die Ter-
min- und Erinnerungsfunktion, z.B. bei Unterweisungen und Massnahmen aus Audits, gibt 
mir eplas® die Sicherheit, dass uns nichts mehr durch die Lappen geht – und das liegt mir 
besonders am Herzen. 

Wolfgang S.  

QM / Umweltmanagement

„Der einfache Wissenstransfer im Modul Un-
terweisungen hat mich bei eplas® besonders 

beeindruckt. Durch das Modul Gefahrstoffe 
behalten wir nun endlich den Überblick in 

dieser schwierigen Materie. Durch Audits & 
Checklisten erhalte ich auch bei Besichtigun-

gen und Audits schnell einen Überblick und 
kann alle Massnahmen wirkungsvoll verfol-

gen.” 

Ingo H.  Mitarbeiter

„Oft fielen Schulungen auf einen für mich ungünstigen Zeitpunkt – ich habe bei  
weitem nicht alles aufnehmen können. Oder ich war wegen Ferien oder Krankheit 

gar nicht anwesend. Ausserdem lernt jeder anders – durch eplas® kann ich mir selbst 
meine Zeit aussuchen und auch in dem Tempo die Themen durchgehen, das für mich 

passt. Ich hatte anfangs Bedenken, weil das alles am Monitor geschieht – aber eplas® 
ist super einfach und man braucht keinerlei EDV-Vorkenntnisse.” 



Das kann eplas® 
Features auf einen Blick
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Das Prinzip eplas® 
... alle für die Arbeitssicherheit und den Gesundheitsschutz 
relevanten Informationen zentral verwalten und den Betei-
ligten schnell und getrennt zur Verfügung stellen. Intuitiv 
bedienbar und einfach zu verstehen. Das ist das Prinzip 
eplas®!

Dashboard 
Als zentrale Oberfläche: Hier sehen 
Sie auf einen Blick, was noch zu tun 
ist und welche Elemente fällig oder 
überfällig sind.

Gefährdungsbeurteilung 
Neben vorgegebenen Gefährdungen können Sie beliebig 
viele eigene Faktoren definieren – die Sie bei der Erstel-
lung der Gefährdungsbeurteilung immer im Überblick 
sehen.

Aufgaben / Massnahmen
Einfach und schnell den Überblick 
behalten und Massnahmen direkt 
erledigen ist, auch bei vielen Ele-
menten, kein Problem.

Auditplanung
Die Checklisten können dabei 
individuell vorbereitet werden –  
jedes Element kann durch 
Aufgaben ergänzt werden, die 
im Massnahmenmanagement 
abgearbeitet werden. 

Audits / Checklisten
Definieren Sie für beliebige Ereignisse 
oder Aufgaben Checklisten und arbei-
ten Sie diese effizient ab.



Inhalte

Unternehmensstruktur
Abteilungen
	 Abbildung der Organisationshierarchie

	 Abbildung komplexer Unternehmensstrukturen

	 Zuordnung der Themen nach Notwendigkeit, nicht nach 
	 starrer Abteilungsstruktur

	Ü bersichtliche Zuweisung der Themen durch Verknüpfung 
	 von Inhalten und Profilen durch eine Matrix

	 Userbezogene Administrationsrechte bis auf 
	 Abteilungsebene möglich

	 Definition der ortsbezogenen Qualifikation und 
	 Beauftragung

	 Vorgabe der benötigten Anzahl
~	 Warnfunktion und Überwachung

Blended Learning
	 Kombination aus persönlicher Unterweisung und E-Learning

	 Präsenzschulungen („Classroom”) möglich
~	 Dokumentation im System
~	 Persönlicher Kontakt zum Mitarbeiter bleibt erhalten

Terminübersicht
	 Info für Führungsperson und Mitarbeiter, dass 

	 Termine wie Unterweisungen, Führerschein-
	 kontrollen, medizinische Untersuchung etc
	 anstehen

	 Rückmeldung an die Führungsperson über die 
	 Tauglichkeit des Mitarbeiters

	 Mail an Führungsperson, wenn erledigt

	 Umfangreiche Reports und Auswertungen	

Multimedialität
	 Einbindung von Film-, Bild- 

	 und Audiodateien

	 Nahtlose Integration von 
	 PowerPoint-Präsentationen

Oberfläche
	 Keine clientseitige Installation notwendig 

	 Browserbasierte Nutzung mit frei 
	 definierbarem Zugriffsvolumen 

	 Inhouse (Intranet) und www möglich

	 Mehrsprachige Benutzeroberfläche

Lernkontrolle
	 Lernerfolgskontrolle mit frei definierten Fragen

	 Bilder in Fragen und Antworten möglich

	 Rücksprung bei falscher Antwort

	 Auswahl der Fragen und Antworten per Zufall

Feedback
	 QM-wirksame Erhebung von Evaluationsdaten 

	 zur Qualität der Schulung 

	 Frei definierbare Fragen zur Beurteilung 
	 der Schulung
~ Persönlicher Kontakt zur Führungsperson bleibt 
	 erhalten / wird verstärkt

eplas®
Unterweisung

Funktionen / Darstellung

Rechtssicherheit
	 Hohe Rechtskonformität

	 Revisionssichere Dokumentation

	 Historienfunktion zur Nachweisführung und Ausdruck 
	 belastbarer Dokumente im Bedarfsfall
~	 Rechtskonform auch für GefStoffV, BioStoffV und 
	 Strahlenschutz

Auswertung

Themen
	 Unbegrenzte Einbindung eigener Themen aus 	PowerPoint

	 Grosse Auswahl an zukaufbaren fachspezifischen Themen

	 Erstellung individueller Themen nach Ihrem Bedarf

	 Interessante Inklusiv-Pakete

	 Kombination aufeinander aufbauender Themen zu komplexen 
	 Lehrgängen

	Ü bersichtliche Zuweisung der Themen durch Verknüpfung von 
	 Inhalten und Profilen durch eine Matrix
~	 Individuell angepasste, tätigkeitsbezogene Zuordnung der
	  Themen

Personalverwaltung
	 Import von Personaldaten 

	 Automatischer Abgleich mit Personalverwaltung
~	 Personalabteilung und Führungskräfte werden entlastet

Dokumente
	 Verteilen von Dokumenten mit 

	 Lesebestätigung

	 Einbinden von Dokumenten als 
	 ergänzende Infor	mation in 
	 Unterweisungen

	 Verständnisfragen zu Dokumenten 
	 möglich

Beurteilung
	 Auswertung nach Themen, 

	 Abteilungen, Mitarbeiter, ...

	 Nach Rücksprache individuelle 
	 Reports möglich

	 Es werden keine Daten erho-
	 ben, die Anlass zu einer nega-
	 tiven Leistungsbeurteilung 
	 der Mitarbeiter geben



eplas® 
Gefahrstoffmanagement

eplas® 
Gefährdungsbeurteilung

	        Gefährdungsbeurteilung 

 	 Erstellen der Gefährdungsbeurteilung 	

 	 Assistent zur Substitutionsprüfung

	       Lager

	 Verwalten der Lagerorte (vom Sicherheits- 
	 schrank bis zum Tanklager)
	 Erstellen von individuellen Einlagerungs- 

	 plänen je Lager
	 Automatische Überprüfung der Verträg- 

	 lichkeit beim Einlagern von Stoffen 
	 Erfassen aller Lagerbewegungen der  

	 Gefahrstoffe möglich
	 Assistent zur Ermittlung der 

	 Lagergutklasse 
	 Eindeutige Identifikation der Gebinde 

	 durch Druck von Barcode-Label
	 Zeitersparnis beim Erfassen der Gebinde 

	 durch EAN-Scan

	       Erfassung der Stoffdaten

	 Einfaches Erfassen aller Gefahrstoffe mit den wichtigsten
	 Stoffdaten und Eigenschaften aus den Sicherheitsdatenblättern
	 Schneller Überblick durch Piktogramme
	 Schnelle Erfassung aller Stoffdaten durch optionale Ausfüllhilfe
	 Optional zusätzliche Stoffinformationen in der 

	 Reinstoffdatenbank nachschlagbar
	 Elektronische Ablage der Sicherheitsdatenblätter 

	 mit Historienfunktion

	       Massnahmen

	 Unbegrenzte Anzahl von Massnahmen 
	 je Gefährdung

	 STOP Klassifizierung der Massnahmen 
	 möglich

	 Zuordnung von Verantwortlichen und 
	 Ausführenden

	 Automatische Benachrichtigung  der 
	 Mitarbeiter über auszuführende 
	 Massnahmen per Mail

	 Rückmeldefunktion für die Ausführenden 

	 Automatische Terminüberwachung 

	 Wirksamkeitsprüfung der Massnahmen

	 Ablegen von Dokumenten und  
	 Checklisten zur Massnahme

	 Historienfunktion 

	       Gefährdungsanalyse

	 Die Erfassung kann arbeitsplatz-, tätigkeits-, stoff- oder 
	 betriebsmittelbezogen erfolgen

	 Strukturierte Erfassung der Gefährdungen anhand von 
	 mehr als 60 Gefahrentabellen 

	 Beliebige Gefährdungen selbst definieren

	 Bewertung der Gefährdungen, sowohl vor als auch nach 
	 Umsetzung der Massnahmen

	 Eine Hilfsfunktion unterstützt Sie bei der Erfassung durch 
	 Verweise auf Rechtsquellen und Massnahmenvorschläge

	 Einbindung von stoffbezogenen Gefährdungsbeurtei-
	 lungen
	 Einfaches Einbinden von Fotos, Plänen  und Dokumenten 

	 Zusammenführen verschiedener Teilbeurteilungen in 
	 eine Gesamtbeurteilung
	 Überblick über die Entwicklung der Beurteilung durch  

	 Versionierung 

	 Einfache Dokumentation der Fortschreibung Ihrer 
	 Beurteilungen

	        	        Auswertungen

 	 Automatische Erstellung des 
	 Gefahrstoffkatasters

 	 Schnellsuche nach Name, Synonym, CAS  
	 oder EG-Nummer

 	 Detaillierte Auswertungen über Stoffe,  
	 Mengen und Einstufungen

 	 Aktuelle Lagerlisten

 	 Verbrauchs- und Umschlaglisten  

 	 Exportfunktion der Daten in Excel zur  
	 weiteren Bearbeitung

	        	        Dokumentation

~ Archivieren aller wichtigen stoffbezoge- 
	 nen Unterlagen, einfach und nachvollziehbar

	 Sicherheitsdatenblätter

	 Betriebsanweisungen

	 Substitutionsprüfungen

	 Produktinformationen

	 Analysezertifikate

	 Bestätigungen und Erklärungen ihrer  
	 Lieferanten

         Auswertung

	 Vollständige Gefährdungsbeurteilung inkl. Anlagen

 	 Reports zur Massnahmenverfolgung und Wirksam-
	 keitskontrolle 

         Dokumentation

	 Begleitende Unterlagen wie 
	 Stellungnahmen und Gutach-
	 ten können gefährdungs- und 
	 massnahmenbezogen 
	 archiviert werden



           Verbandbuch

	 Schnellerfassung für öffentliche Terminals

	Ü bersichtliche Erfassung der Verletzungen 

	 Detaillierte Erfassung für Vorgesetzte 

	 Erstellung der Unfallberichte 

	 Erfassung von Beinaheunfällen

	 Ablage von zusätzlichen Unterlagen wie 
	 Fotos und Dokumenten

	       Massnahmen

	 Zuordnen von Massnahmen je Ereignis

	 TOP Klassifizierung der Massnahmen 

	 Zuordnung von Verantwortlichen und 
	 Ausführenden

	 Automatische Benachrichtigung  der Mitarbeiter 	
	ü ber auszuführende Massnahmen per Mail

	 Rückmeldefunktion für die Ausführenden 

	 Automatische Terminüberwachung mit 
	 Eskalation 

	 Wirksamkeitsprüfung der Massnahmen

	 Ablegen von Dokumenten und Checklisten 
	 zur Massnahme

	 Historienfunktion 

        Arbeits- und Betriebsmittel

	 Übersichtliche Darstellung der Objekte in einer 
	 Baumstruktur 
	 Klare Gliederung und Abbildung Ihrer Organisation  

	 durch Ordnungsebenen

	 Erfassung zusätzlicher objektbezogener 
	 Informationen möglich
	 Ablage von zusätzlichen Unterlagen wie Handbüchern, 

	 Schaltplänen, Zeichnungen und Anweisungen

         Vorsorgekartei

	 Planung der notwendigen Untersuchungen je 
	 Mitarbeiter

	 Automatische Benachrichtigung von Mitarbeitern

	 und Vorgesetzten über anstehende Untersuchungen

	 Automatische Terminüberwachung mit Eskalation 

	 Durchführung und Dokumentation von Angebots-
	 untersuchungen und Gesundheitsmassnahmen

	       Massnahmen

	 Zuordnung unbegrenzter Anzahl von Mass
	 nahmen je Objekt möglich
	 Klassifizierung der Massnahmen in Prüfung 	

	 und Wartung

	 Deutliche Hervorhebung von gesetzlich 
	 vorgeschriebenen Prüfungen 

	 Kalendarische Planung und Terminierung 
	 der Massnahmen, z.B. jährlich

	 Ereignisbezogene Planung von Massnah-
	 men, z.B. Betriebsstunden, Hübe o.ä.
	 Zuordnung von Verantwortlichen und 

	 Ausführenden 

	 Automatische Benachrichtigung  der 
	 Mitarbeiter über auszuführende 
	 Massnahmen per Mail

	 Rückmeldefunktion für die Ausführenden 

	 Automatische Terminüberwachung 

	 Ablegen von Dokumenten und 
	 Checklisten zur Massnahme

	 Historienfunktion 

eplas® 
Arbeits- und Betriebsmittel

eplas® 
Gesundheitsmanagement

         Auswertungen

 	 Automatische Erstellung eines 
	 Anlagenkatasters

	 Schnellsuche nach Name, 
	 Inventarnummer oder Hersteller

	 Erstellung von Arbeitsplänen

	 Reports zur Massnahmenverfolgung 

	 Exportfunktion der Daten in Excel

         Auswertung

 	 Automatische Erstellung eines Unfallberichts

	 Statistische Auswertungen des Unfallgeschehens

	 Reports zur Massnahmenverfolgung 

	 Exportfunktion der Daten in Excel zur weiteren 
	 Bearbeitung
	 Auswertung z.B. nach:

	 -  Wochentag

	 -  Uhrzeit

	 - betroffene Körperteile uvm.

	      Dokumentation

	 Dokumentation aller geplanten und 
	 durchgeführten Massnahmen
	 Prüf- und Wartungsdokumente können 

	 massnahmenbezogen archiviert werden

        Dokumentation

	 Dokumentation der erfassten 
	 Unfälle und Beinaheunfälle
	 sowie der daraus resultierenden 
	 Massnahmen

	 Automatische Information aller 
	 bei der Unfallbearbeitung betei-	
	 ligter Stellen über Unfälle und 
	 Beinaheunfälle

	 Ablage der Untersuchungs-
	 berichte und ergänzender 
	 Unterlagen



eplas® 
Audits & Checklisten

         Checklisten / Fragenkataloge
Erstellen der Auditchecklisten und Fragenkataloge durch 
„copy and paste” aus beliebigen Quellen, oder ganz nach Ihren 
eigenen Bedürfnissen. Durch die offene und flexible Gestaltung 
der einzelnen Fragen ist es möglich, auch komplexe Fragenka-
taloge abzubilden.  

Dabei können Sie aus unterschiedlichen 
Bewertungsmodi auswählen:

  	Auswahl (Ja / Nein / Nicht zutreffend)

  	Überschriften / Trennlinien

  	Kurztexte / Langtexte

  	Formatierte Texte

  	Individuelle Dropdowns (Auswahl Bitte wählen /Ja / Nein, ...)

  	Frei definierbare Dropdowns

  	Slider, z.B. für
	 - Punktesysteme
	 - Schulnoten
	 - Prozentuale Angaben
	 Checkboxen
	 Automatisierte Auswertungen der Fragenkataloge
	 Generierung beliebig vieler Massnahmen zu den Fragen

	 ~	Abarbeitung und Überwachung mittels integriertem
			   Massnahmenmanagements
	 Frei skalierbare Lösungen für einfache Checklisten auf dem

	 Shopfloor bis hin zu komplexen organisationsübergreifenden
	 Audits

        Audits & Checklisten

	 Prozess- / System- / Produkt-Audits

	 Compliance Audit 

	 1st und 2nd Party Audits 

	 Reviewmanagement

	 Safety Audit

	 Checklistenmanagement

	 Waste Walk

eplas® 
Betriebsanweisungen

        Dashboard

	 Zusammenlaufen aller Massnahmen 
	 und Audits zentral im persönlichen
	 Dashboard – übersichtlich, einfach,
	 und  intuitiv
	 Öffnen Ihrer to do’s direkt aus dem 	

	 Dashboard oder Ihrer Mailbenach-		
	 richtigung

        Technik

	 Unbegrenzte Anzahl Administrationsplätze

	 Individuelle Anpassung der Rechtestruktur

	  Mehrsprachige Benutzeroberfläche 

	 (standardmässig deutsch und englisch, 

	 weitere Sprachen möglich)

	       Features

	 Erstellung und Verwaltung von rechtskonformen 
	 Betriebsanweisungen 

	 Abgedeckte Bereiche: 
	 Maschinen
	 Biostofffe
	 Gefahrstoffe 
	 Organisation

	Ü bersichtliche Darstellung aller erstellten und verwendeten  
	 Betriebsanweisungen

	 Umfangreiche Filtermöglichkeiten nach verschiedenen  
	 Kriterien:
	 - „Ort”
	 - „Prozess / Tätigkeit” 
	 - „Nächste Prüfung”

	 Automatisches Erinnerungs- bzw. Eskalationsmanagement,  
	 wodurch Folgeprüfungen der Betriebsanweisungen gewährt  
	 sind

	 Fest definierter „Verantwortlicher” Mitarbeiter pro Betriebs- 
	 anweisung

	 Freigabeprozess enthalten

	 Erstellung von Vorlagen für Ihre häufig benötigten  
	 Betriebsanweisungen 

	 Alle alten und neuen Piktogramme zum Hinterlegen in den  
	 Betriebsanweisungen bereits enthalten

	 Automatische Übernahme der Daten aus dem eplas® Gefahr- 
	 stoffmanagement

	 Umfangreiches Editoren-Werkzeug zur individuellen Gestal-	
	 tung der eingetragenen Texte

	 Vorformatierte Texte können aus anderen Textverarbeitungs-	
	 programmen (z.B. Microsoft Word) übernommen werden.

	 Betriebsanweisungen können den Mitarbeitern über das  
	 Blended Learning Modul inkl. Bestätigung und ggf. inkl.  
	 Lernerfolgskontrolle zur Verfügung gestellt werden

	 Die Ausgabe als PDF Datei oder als Ausdruck ist natürlich auch  
	 möglich

	 Erstellte Betriebsanweisungen können mit ggf. erstellten  
	 Gefährdungsbeurteilungen verknüpft werden

	      Ad-hoc Massnahmen

	 Checklisten Ad-hoc abarbeiten 
	 und spontan auf Ereignisse 
	 reagieren

	 Massnahmen anlegen und an 
	 Verantwortliche und Durchführende 
	 zuweisen

	       Planung

	 Planen und terminieren von Audits, 
	 Rundgängen und Reviews auf Basis 
	 von Fixterminen oder wiederkehrend 
	 in frei definierbaren Zyklen
	 Integrierte Mailfunktion zur Informa-

	 tion des Verantwortlichen und 
	 Durchführenden.



eplas® 
Erweitertes 
Besuchermanagement

          Features

	 Voranmeldungen für festgelegte Personenkreise

	 Voranmeldungen durch Mitarbeiter

	 Selbstanmeldung durch Besucher/ Fremdfirma  
	 (self-Service / personenlose Pforte) am 
	 Terminal der Pforte oder vorab per Internet

	 Erstellung von Besucher-/ Sicherheitsausweisen (z.B. 
	 mit RFID, Barcode, Foto des Besuchers)

	 Abwicklung von Gruppenbesuchen

	 Definition von verschiedenen Besuchsarten /  
	 Besuchsgründen

	 Intelligente Sicherheitsunterweisung durch direkte 	
	 Integration von PowerPoint, Videos oder sonstigen 	
	 Dokumenten (Features siehe Modul Blended Lear-	
	 ning)

	 Schrankensteuerung

	 Standortübergreifende Vergabe von Mandanten und 
	 Mandantenrollen

	 Import von Mitarbeiter-, Ausweis- und Besucher-
	 daten

	 Anwesenheitsliste auf Knopfdruck

	 Auswertungen mit eigenen Reports und MS Excel-
	 Export

	 Daten- und Dokumentenverwaltung

	 Programmsprachen: deutsch / englisch / französisch, 
	 spanisch, polnisch, russisch, rumänisch (weitere 	
	 Sprachen auf Anfrage)

	 Schnittstellen zu externen Geräten (Barcodeleser, 
	 Unterschriftenpad, Webcam, Ausweisspender etc.)

	 Schnittstellen zu Zutrittskontrollsystemen (u. U. 
	 Anpassung erforderlich)

	 Schnittstelle zu Personalausweisabgleich-Systemen

	 Alarm-Funktion: Anbindung an Brandmeldeanlage 
	 o. ä. ermöglicht automatische Ausgabe der aktuell  
	 auf dem Gelände befindlichen Fremdfirmen /  
	 Besucher 

	 Regelmässig wiederkehrende Fremdfirmen können 
	 bei Ablauf von Unterweisungen automatisch benach-
	 richtigt werden

         Reporting (Auszug)

	 Aktuell auf dem Gelände befindliche 
	 Fremdfirmen / Besucher

	 Unterweisungsstand nach Firmen

	 Besuchszeiten Fremdfirmen / 
	 Besucher (u.a. zum Abgleich 
	 abgerechneter Servicezeiten nutzbar)

eplas® 
Unterweisungsthemen

         Sicherheit

	 Passwortschutz für die Benutzung des Clients

	 Benutzerverwaltung und Rollenvergabe

	 Sichere Kommunikation über https

         Komfort

	 Einfache und intuitive Bedienung

	 Klare Darstellung aller wichtigen Informationen

	 Anpassung an  Corporate Design problemlos möglich

	 Single Sign On optional nutzbar

         Qualität und Service

	 In Kooperation mit Partnerunternehmen aus den 
	 unterschiedlichen Bereichen

	 Erstellung durch ausgebildete Spezialisten aus den 
	 jeweiligen Bereichen 

	 Turnusmässige bzw. bei gesetzlichen Änderungen 
	 unmittelbare Aktualisierung der Themen

	 Speziell für E-Learning und Blended Learning 
	 erstellte Unterweisungsthemen

	 Methodisch und didaktische Anpassung auf 
	 Zielgruppe

         Umfang und Inhalt

	 Jedes Unterweisungsthema direkt in eplas® nutzbar

	 Enthält Inhalt sowie Fragenkatalog

	 Einbindung von Bildmaterial usw.

	 Kernkomponente ist PowerPoint, daher individuelle Anpassung
	  durch Sie jederzeit und einfach möglich

	 Einfache Anpassung an Ihr Corporate Design möglich

	 Unterweisungsthemen auch als reine PowerPoint für z.B. 
	 Präsenzschulungen nutzbar

         Portfolio

	 Arbeitssicherheit und Gesundheits 
	 schutz und Arbeitssicherheit

	 Arbeitssicherheit und Gesundheits 
	 schutz für Führungskräfte 

	 Betriebssicherheit 

	 Umweltschutz 

	 Verkehrssicherheit 

	 Gesundheitsmanagement

	 Hygienemanagement

	 Datenschutz

	 Individuelle Themen in Zusammenarbeit 
	 mit Ihnen

         Spezial-Themen

	 Werden individuell mit Ihnen durch einen
	 Spezialisten erstellt

	 Unterweisung und Fragenkatalog werden 
	 komplett fertig in eplas® nutzbar geliefert

	 Auf Wunsch mit Subskription für die 
	 Aktualisierung bei gesetzlichen Änderungen

           Lizenzen und Zugriff

	 Unterweisungsthemen einzeln buchbar 
	 oder als Flatrate

	 Themen-Flatrate beinhaltet freien Zugriff
	  auf über 100 Unterweisungsthemen

	 Zugriff über in eplas® integriertes Online-
	 Shopsystem

	 Aktualisierungen und Hinweise über 
	 Änderungen über  Themen-Shop



Unser Unternehmen

Wir verstehen uns als Partner von Industrie und Mittelstand. 
Unsere Lösungen orientieren sich an Ihren individuellen 
Anforderungen. Unsere Spezialisten in dem Bereich der 
Software-Entwicklung sorgen für echte Mehrwerte. Unsere 
mehrfach ausgezeichnete E-Learning Lösung eplas® suite 
ist eines der im eigenen Haus entwickelten Produkte, das 
in Unternehmen in ganz Deutschland, Österreich und der 
Schweiz eingesetzt wird.

Auszeichnungen 

2012, 2013, 2014 und 2019 wurde eplas® 
mit dem Gütesiegel „Software made in  
Germany” ausgezeichnet.

2015 konnte sich eplas® in der Kategorie 
E-Learning des Innovationspreises IT erneut
gegen die Bewerber durchsetzen.
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Daten im laufenden System 
 	 Zugeordnete Schulungsthemen / Termine / Dokumente 

 	 Status eines Schulungsthemas  
	 o offen   o begonnen   o erledigt (gültig bis) 

  	 Feedback zu erledigten Unterweisungen 
	 (anonym durchführbar) 

 	 Inhalt der Unterweisung zum Zeitpunkt der Durchführung  
	 (Revisionssicher, gemäss den gesetzlichen Bestimmungen) 

	 Kompletter Katalog der Fragen und Antworten

	 Rückfragen während der Unterweisung

  NICHT erfasste Daten 
	 Anzahl der Versuche zur Erledigung eines Themas 

 	 Anzahl richtige / falsche Antworten

 	 Welche Fragen falsch beantwortet wurden

 	 Zeitraum, den der Mitarbeiter zur Durchführung einer
	 Unterweisung benötigt hat

 	 Zeitpunkt, zu dem sich der Mitarbeiter eingeloggt oder 
	 ausgeloggt hat

 	 Bei anonym abgegebenen Feedbacks ist keine
	 Nachverfolgung zum Mitarbeiter möglich  

Alle Module von eplas® greifen auf gemeinsame Stammdaten 
zu.  Die Daten des Moduls Gesundheitsmanagement werden  zu-
sätzlich gesichert und in der Datenbank gespeichert. Die Daten 
werden nach AES 256 Bit mit einem kundenindividuellen Key ver-
schlüsselt und können auch nur mit diesem wieder entschlüsselt 

werden. Der Zugriff sowie das Drucken von Reports wird nur für 

autorisierte User und durch unmittelbare Eingabe des Kennworts 

gewährt.

Für eine sichere Übertragung der Daten zwischen Server 
und Browser sollte eine TLS/SSL -Verschlüsselung über 
https genutzt werden.

    Stammdaten
		  	 Nachname, Vorname, Personalnummer		

		  	 Passwort (durch den Mitarbeiter änderbar) 

		  	 Aufgabenbereich des Mitarbeiters  
			   (in eplas® frei wählbare Definition zur Zuordnung 
			   der Unterweisungsthemen) 

		  	 Abteilung 

		  	 Zuständigkeit (nur bei Vorgesetzten)

		  	 Mailadresse

		   	 Chip-ID

		  	 aktiv / inaktiv

		   	 Fremd-Mitarbeiter / interner Mitarbeiter

		   	 Sprache

		   	 Firma (bei Fremd-Mitarbeiter)

		   	 Foto des Mitarbeiters
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eplas® 
Was Sie über die Datenerhebung wissen sollten

eplas® Die Technik dahinter
	 Microsoft Internet Information Services
	 Microsoft SQL Server / SQL Express
	 html, php sowie .NET -Technologie
	 Browserbasierte Benutzer- und Administrations- 

	 oberfläche
	 Keine Clientsoftware nötig

	 Alle gängigen Browser werden unterstützt
	 Integration von Powerpoint-Dateien und Videos  

	 ohne Konvertierung möglich
	 In Ihrem Netzwerk oder als gehostete Lösung im 

	 Rechenzentrum nutzbar

„Weniger ist mehr! Kundenanforderungen nicht mit dem 
technisch Machbaren umsetzen, sondern mit dem tech-
nisch Notwendigen” – das ist die Philosophie unserer 
Entwicklung, durch die unsere über 30 Mitarbeiter mit  
unserem „Prinzip eplas®” immer mehr Unternehmen zu 
einer deutlich besseren Arbeitssicherheitsorganisation  
verhelfen.

Eine LEISTUNGSBEWERTUNG 
des Mitarbeiters ist über eplas® 
nicht möglich. 
Daten, die dazu genutzt werden 
könnten, werden nicht erhoben.





Jochen Blöcher GmbH 
Dillenburger Strasse 78
35685 Dillenburg - Manderbach
Tel. +49 (27 71) 87 97 - 0
info@eplas.net
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IHR ANSPRECHPARTNER

GEROLD RÖÖSLI
Vertriebspartner Schweiz

SystemMacher GmbH
E-Mail: admin@eplas.ch
Tel.: + 41 (0)76 490 75 28
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